ALGEMENE
VOORWAARDEN

DEZE ALGEMENE VOORWAARDEN ZIJN VAN TOEPASSING INDIEN ER
EEN MANIFESTATIEGROEP OF COACHING OVEREENKOMST WORDT
AANGEGAAN.

1. EEN GELIJKWAARDIGE WERKRELATIE
DE KLANT KIEST ERVOOR OM EEN COACHING EN OF GROEPSTRAJECT
AAN TE GAAN MET GOOD THOUGHTS CENTRE.

HET WERKEN AAN DE REALISATIE VAN DEZE DOELEN IS EEN CREATIEF
EN MOTIVEREND PROCES DAT ENERGIE VAN JE VRAAGT MAAR JE OOK
VEEL OPLEVERT. DE PERSOONLIJKE DOELEN KUNNEN TIJDENS
TUSSENEVALUATIES WORDEN AANGESCHERPT OF BIJGESTELD.
VOORDAT MET DE UITVOERING VAN EEN TRAJECT VAN START WORDT
GEGAAN,

SPREKEN WIJ EEN WEDERZIJDSE WERKRELATIE AF OP BASIS VAN

GELIJKWAARDIGHEID.
VAN ONS KUN JE VERWACHTEN:
DESKUNDIGE BEGELEIDING EN ONDERSTEUNING BIlJ JE
ONTWIKKELING. DIT BETEKENT DAT JE IN ELK
STADIUM VAN HET TRAJECT KUNT REKENEN OP ADEQUATE
ONDERSTEUNING.
TEN ALLE TIJDEN EEN GEGARANDEERD VERTROUWELIJKE

DIT BETEKENT DAT GEEN ENKELE INFORMATIE AAN
IS.

BEHANDELING.
DERDEN GEGEVEN WORDT TENZIJ HIERVOOR JOUW GOEDKEURING

HET SLAGEN VAN JE ONTWIKKELINGSTRAJECT IS IN HOGE MATE
AFHANKELIJK VAN JE EIGEN INZET. JE BLIJFT ZELF
VERANTWOORDELIJK VOOR JE EIGEN ONTWIKKELING.

WAT BELANGRIJK IS VOOR EEN SUCCESVOL COACHTRAUJECT:
«- DAT JE OPEN EN ACTIEF MEEWERKT IN HET COACHINGSPROCES
EN/OF DE MANIFESTATIEGROEP.

DIT BETEKENT DAT JE IN ALLE OPENHEID DE GESPREKKEN AANGAAT,
GEEN INFORMATIE ACHTERHOUDT EN DAT JE JE HOUDT AAN DE
AFSPRAKEN DIE WE MAKEN. VOOR JE VOORTGANG IS HET RELEVANT
DAT JE EVENTUELE HUISWERKOPDRACHTEN OOK DAADWERKELIJK
UITVOERT.
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2. ETHISCHE GEDRAGSCODE
WilJ WERKEN VOLGENS DE ETHISCHE GEDRAGSCODE VAN DE
NEDERLANDSE ORGANISATIE VAN BEROEPSCOACHES NOBCO. DEZE
GEDRAGSCODE IS TE VINDEN OP DE WEBSITE VAN NOBCO. ECHTER
ZIJN WIJ NIET AANGESLOTEN BIJ NOBCO WAARDOOR ER GEEN
GEBRUIK GEMAAKT KAN WORDEN VAN DE KLACHTENCOMMISSIE.

3. BETALING
INDIEN ER SPRAKE IS VAN EEN BETALINGSREGELING ZAL ER NA DE
EERSTE BETALING EEN BETALINGSVERPLICHTING GELDEN VOOR DE
OVERIGE TERMIJNEN WELKE NOG OPEN STAAN. OOK WANNEER HET
TRAJECT ZAL WORDEN STOPGEZET. UIT COULANCE KAN GOOD
THOUGHTS CENTRE AFWIJKEN VAN DEZE BETALINGSVERPLICHTING.
INDIEN BETALING NIET TIJDIG WORDT VOLDAAN ZULLEN PER DIRECT
DE COACHINGSSESSIES WORDEN OPGESCHORT TOTDAT DE
TERMIJNBETALING(EN) CONFORM REGELING ZIJN VOLDAAN. IN GEVAL
VAN GROEPSSESSIES MOGEN DEZE NIET MEER WORDEN BIJGEWOOND
TOT DE TERMIJNBETALING(EN) CONFORM REGELING ZIJN VOLDAAN.
INDIEN ER SPRAKE IS VAN MEER DAN EEN KEER EEN
BETALINGSACHTERSTAND IN DE BETALINGSREGELING ZAL DE
BETALINGSREGELING WORDEN BEEINDIGD EN WORDT HET GEHELE
FACTUURBEDRAG OPEISBAAR.

4. PRAKTISCHE AFSPRAKEN
AANVANG COACHING
EEN COACHINGSESSIE DUURT 45 MINUTEN EXCLUSIEF VOORBEREIDEN
EN VERSLAGLEGGING.

HET TRAJECT DAT IS AFGESPROKEN IS VOOR DE DUUR VAN 3
MAANDEN WAARIN WEKELIJKS EEN COACHINGSSESSIE ZAL
PLAATSVINDEN. DE COACHINGSSESSIE ZAL ONLINE PLAATS VINDEN.
IN OVERLEG KAN HIERVAN WORDEN AFGEWEKEN EN GEBRUIK WORDEN
GEMAAKT VAN EEN COACHINGSSESSIE OP ONS KANTOOR.

EEN GROEPSSESSIE DUURT 60 MINUTEN EXCLUSIEF VOORBEREIDING.
HET TRAJECT DAT IS AFGESPROKEN IS VOOR DE DUUR VAN 3
MAANDEN WAARIN WEKELIJKS EEN GROEPSSESSIE ZAL PLAATSVINDEN.
DE GROEPSSESSIE ZAL ONLINE PLAATSVINDEN.

AFSPRAAK AFZEGGEN
IN PRINCIPE WORD VERWACHT DAT JE AANWEZIG ZAL ZIJN TIJDENS
ALLE AFGESPROKEN SESSIES. MOCHT JE ONVERHOOPT TOCH MOETEN
AFZEGGEN, DIEN JE ONS HIERVAN UITERLIJK 24 UUR VOOR JE
GEPLANDE AFSPRAAK OP DE HOOGTE TE STELLEN. ZEG JE AF BINNEN
DIT TERMIJN DAN ZAL JE AFSPRAAK KOMEN TE VERVALLEN EN GAAT
AF VAN DE AANTAL SESSIES DIE JE HEBT TIJDENS HET TRAJECT.

WIJZE VAN BETALING
JE HEBT VAN ONS EEN FACTUUR ONTVANGEN. OP DE FACTUUR STAAT
VERMELD OP WELKE WIJZE EN BINNEN WAT VOOR TERMIJN JE DE
FACTUUR AAN ONS DIENT TE VOLDOEN.
INDIEN NIET JIJZELF MAAR JE WERKGEVER HET TRAJECT BETAALD,
MOET EEN GERECHTIGD VERTEGENWOORDIGER VAN DE ORGANISATIE
MEDE AKKOORD GEVEN VOOR DEZE OVEREENKOMST.
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